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115 § Kokouksen avaus

Alkuhartaus, Tiina Reinikainen.

116 § Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

”Seurakunnan toimielin on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenistd on saapu-
villa.” KL 7:4.1

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti 22.1.2019 (5 §), etta kutsu kokouksiin toimitetaan nelja paivaa
ennen kokousta. Kokouskutsu ja esityslista on ldhetetty sdhkodpostin liitteend 25.8.2022.

Ehdotus (pj.) Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kirkkoneuvosto Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

117 § Poytakirjantarkastajat

Ehdotus (pj.) Valitaan poytakirjantarkastajiksi Pekka Auvinen ja Helena Hulmi. He toimivat
tarvittaessa myos dantenlaskijoina.

Kirkkoneuvosto Valittiin poytakirjantarkastajiksi Pekka Auvinen ja Jarkko Kemppi. He toimivat
tarvittaessa myos ddntenlaskijoina.

118 § Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus (pj.) Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Kirkkoneuvosto Hyvaksyttiin esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.
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120 § Henkilostépaallikon viran julistaminen haettavaksi
Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtymdssa on vapautunut henkildstopaallikdn virka.

Viran perustaminen

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtymaan perustettiin vuonna 2017 henkil6stopaallikdn virka
(YKV 5.6.2017, 17 §), jonka palkkaus on vaativuusryhma 603 mukainen. Viran perustamista
edelsi selvitys, jossa kartoitettiin, miten Joensuun kokoisissa (jasen- ja henkil6stomaaraltaan)
seurakuntatalouksissa talous-, hallinto- ja henkiléstopalvelujen tuottaminen oli organisoitu ja
millaisin henkilostéresurssein kyseiset palvelut oli tuotettu. Tuloksista ilmeni, etta Joensuun
seurakuntayhtyman talous- ja hallintopalvelujen henkilostomaara alitti selvasti verrokkiseura-
kuntatalouksien henkildstomaaran.

Toimintaympariston kuvaus

Niin kirkkolain (6:21) kuin tyésopimuslainkin (2:1) mukaan tyénantajalla on suuri vastuu hyvan
tyoyhteison rakentamisessa; on huolehdittava, etta tyontekijat suoriutuvat tehtavistaan nii-
den muuttuessa ja edistettdva seka tyontekijan urakehitysta ettd hyvaa ja luottamuksellista
ilmapiiria tyoyhteisdssa. Joensuun seurakuntayhtyman henkilostopoliittisen ohjelman mukaan
henkildstd on seurakuntayhtyman merkittavin voimavara, joten henkildston tyokykyyn, osaa-
miseen, motivaatioon ja tydyhteisdn hyvinvointiin panostaminen on investointi kirkon tyéhon.
Henkilostohallinnon keskiossa ovat rekrytoinneissa onnistuminen ja toimivien perehdytysoh-
jelmien, henkildston kehityssuunnitelmien ja niita tukevien koulutuspolkujen rakentaminen.
On panostettava henkiloston tydssa jaksamiseen, tyokyvyn yllapitamiseen, varhaisen valitta-
misen mallin mukaisten keskustelujen toimeenpanoon ja yhteistyon kehittamiseen tyoter-
veyshuollon kanssa.

Henkilostopaallikon viranhaussa tavoitteena on 16ytda motivoitunut henkiléstéhallinnon am-
mattilainen, joka henkilokohtaisilta ominaisuuksiltaan soveltuu niin johtotehtaviin kuin tyéyh-
teisoonkin. Henkilostohallinnon viran rekrytointiprosessi on vaativa kokonaisuus. Sen vuoksi
virantaytossa on perusteltua kayttaa tukena ulkopuolista henkildstopalveluyritysta.

Henkilostopaallikon asema ja tehtavat

Palveluyksikoiden johtosaanndn 15a §:n mukaan henkilostopaallikon tehtavana on vastata
seurakuntayhtyman palvelussuhdeasioista, palkkahallinnosta ja ty6aikaan liittyvista asioista,
valmistella ty6alaansa koskevat asiat yhteiselle kirkkoneuvostolle, toimia palkka-asiamiehena
ja tyosuojelupaallikkdna, toimia hallintojohtajan sijaisena ja hoitaa muut esimiehen antamat
tehtavat. Henkilostopaallikkd vastaa yhtyman henkilostdhallinnosta ja tydhyvinvointiin liitty-
vista kysymyksista. Han osallistuu kirkkoherrojen tukena seurakuntien henkilostokysymysten
hoitamiseen koko yhtyman alueella.

Henkilostopaallikon paaasiallisiin tehtaviin kuuluvat henkilostosuunnittelu, henkildston rekry-
tointi- ja palkkausasioiden valmistelu, henkildston osaamisen kehittaminen, henkilostohallin-
non raporttien tuottaminen, tydterveyspalveluiden ja viranomaisasioiden yhteyshenkilona
toimiminen ja tydhyvinvoinnin edistaminen.
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Kelpoisuus

Kelpoisuutena henkilostépaallikon virkaan on soveltuva korkeakoulututkinto ja henkilostéhal-
linnon kokemus seka soveltuvuus johtamistehtaviin. Lisdksi edellytetdan hyvia yhteisty6-, asia-
kaspalvelu- ja neuvottelutaitoja. Kirkon hallinnon ja seurakuntaeldaméan tuntemus katsotaan
eduksi.

Virkaan valittavan taytyy olla konfirmoitu evankelis-luterilaisen kirkon jasen (KL 6:13.2). Tehta-
vassa edellytetdadn erinomaista suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa seka ruotsin kielen
tyydyttdvaa ymmartamisen taitoa (KJ 6:4a). Hakijan on varauduttava osallistumaan soveltu-
vuusarviointiin. Valitun tulee ennen viran vastaanottamista esittda hyvaksyttava laakarintodis-
tus terveydentilastaan. Virassa on kuuden kuukauden koeaika.

Kirkkolain 6 luvun 10 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista
hakumenettelya, jollei jaljempana toisin sdddeta. Viranhakuilmoitukset on saatettava tiedoksi
julkaisemalla ne tyonantajan julkisten kuulutusten ilmoitustaululla seka tarpeen vaatiessa
muulla tydnantajan paattamalla tavalla, jollei toisin sdddeta. Hakuaika on vahintaan 14 kalen-
teripdivaa ilmoituksen julkaisemisesta.

”Sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkilo,
joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja tuolloin tayttaa kelpoisuusvaa-
timukset. Hakemukseen on liitettdva selvitys hakijan kelpoisuudesta.” KL 6:12.1

Ehdotus (hj.) Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1. julistaa henkilostopaallikon viran haettavaksi liitteiden 1a ja 1b mukaisilla
hakuilmoituksilla, jotka julkaistaan Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman
julkisten kuulutusten ilmoitustaululla, Kotimaa- ja Karjalainen -lehdissa seka
Joensuun seurakuntien ja Kirkkohallituksen Internet -sivuilla,

2. nimeta haastatteluryhman; vs. hallintojohtaja Juha Savela, yhteisen kirkko-
neuvoston puheenjohtaja Tiina Reinikainen, henkilostépalveluyrityksen asi-
antuntija ja yhteisen kirkkoneuvoston nimeama edustaja seka

3. valtuuttaa haastatteluryhman valitsemaan hakijoista haastatteluun kutsut-
tavat ja tekemaan valinnasta ehdotuksen yhteiselle kirkkoneuvostolle.

Kirkkoneuvosto Paatosehdotus hyvaksyttiin. Yhteinen kirkkoneuvosto nimesi edustajakseen
haastatteluryhmaan Pekka Auvisen.
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121 § Seurakuntamestari Jari Myllymaen irtisanoutuminen
Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman seurakuntamestari Jari Myllymaki on 11.7.2022 paiva-

tylla kirjeelldan jattanyt irtisanoutumisilmoituksen seurakuntamestarin virasta 1.10.2022 al-
kaen. Myllymaen virkapaikkana on ollut Enon seurakunta.

Ehdotus (hj.) Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee Jari Myllymaen irtisanoutumisilmoituksen
tiedoksi ja toteaa irtisanoutumisen tulevan voimaan 1.10.2022 alkaen.

Kirkkoneuvosto Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi Jari Myllymaen irtisanoutumisilmoituksen
tiedoksi ja totesi irtisanoutumisen tulevan voimaan 1.10.2022 alkaen
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122 § Vuoden 2023 talousarvion valmistelu

”Seurakunnan ja seurakuntayhtyman toiminnassa ja talouden hoidossa on noudatettava ta-
lousarviota ja hyvan talouden hoidon periaatteita. Omaisuutta on hoidettava tuottavasti ja
riskit halliten.” KJ 15:1

"Talousarviossa seka siihen liittyvassa toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyvaksytaan toimin-
nalliset ja taloudelliset tavoitteet kolmeksi vuodeksi. Talousarvio on toiminta- ja taloussuunni-
telman ensimmainen vuosi. Talousarviovuosi (tilikausi) on kalenterivuosi. Talousarvio seka toi-
minta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten, ettd edellytykset tehtavien hoitamiseen tur-
vataan. Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai pe-
rustellusta syysta tatd pidemman, kuitenkin enintdan viiden vuoden ajanjakson aikana. Talous-
arvion hyvaksymisen yhteydessa on paatettdva toimenpiteistd, joilla taseen osoittama ali-
jaama katetaan ottaen huomioon myds talousarvion laatimisvuonna kertyvaksi arvioitu yli- tai
alijadma. Talousarvioon otetaan tehtdvien hoitamisen ja toiminnallisten tavoitteiden edellyt-
tdmat maararahat ja tuloarviot. Talousarviossa on osoitettava, miten rahoitustarve katetaan.
Madrarahat ja tuloarviot otetaan talousarvioon bruttomaaraisind. Talousarviossa on kayttota-
lous- ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa.” KJ 15:2

"Kirkkovaltuuston on hyvaksyttava seurakunnan ja yhteisen kirkkovaltuuston seurakuntayhty-
man talousarvio seka toiminta- ja taloussuunnitelma viimeistdaan edellisen vuoden joulu-
kuussa.” KJ 15:3

Yhteinen kirkkoneuvosto antaa talousarvion valmistelua varten kehykset toiminta- ja talous-
vastuullisille yksikoille. Kehykset annetaan ulkoisten nettokulujen osalta yleishallinnolle, seu-
rakunnalliselle toiminnalle, hautaustoimelle ja kiinteistotoimelle. Seurakunnallisen toiminnan
kehyksesta erotetaan yhteisen seurakuntatyon yhteissumma ja kuuden seurakunnan nettoke-
hykset seka kiinteistétoimen kehyksesta Vaivion kurssikeskuksen nettokehys.

Kukin talousvastuullinen yksikko laatii kehyksen pohjalta kolmen vuoden toiminta- ja talous-
suunnitelman, joista ensimmainen vuosi on talousarviovuosi. Toiminnallisten tavoitteiden
osalta keskitytaan muutaman konkreettisen ja mielelldan mitattavissa tai muutoin seuratta-
vissa olevan tavoitteen asettamiseen. Seurakuntaneuvostot hyvaksyvat tehtavaalueidensa toi-
minnalliset ja taloudelliset tavoitteet ja yksildidyt talousarviot tulee toimittaa taloustoimis-
toon 7.10.2022 mennessa. Yhteinen kirkkoneuvosto kasittelee toiminta- ja talousarvion vuo-
delle 2023 ja -suunnitelmat vuosille 2024—-2025 kokouksessaan 25.10.2022.

Seurakuntatalouksien on aina omista lahtokohdistaan kdsin arvioitava verotulojensa kehi-

tys. Tuloveroprosenttia maaritettdessa perusteeksi otetaan varainhoitovuoden kirkollisverona
koottavaksi aiottu maara. Kirkollisveron maaraan vaikuttavat jasenmaara, veroperustemuu-
tokset, tuloveroprosentin suuruus ja seurakuntatalouden jasenten ansiotulojen maara. Lisaksi
arvioinnissa otetaan huomioon mm. muuttoliike, tyollisyyden kehitys ja yritystoiminnassa ta-
pahtuvat muutokset.

Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyman tilinpaatokset olivat alijdamaisia vuosina 2016 -2018 ja
ylijddmaisid vuosina 2019-2021. Taseasema on hyva. Talouden tasapainottaminen ja nykyisen
toiminnan tason turvaaminen edellyttivat tuloveroprosentin nostamista 0,1 prosenttiyksikolla
1,55 prosenttiin vuodelle 2019.
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Pitkalla aikavalilla kirkollisverokertyman odotetaan pienenevan seurakuntayhtyman seurakun-
tiin kuuluvan jasenmaaran kehityksen mukaisesti. Vuoden 2022 alussa seurakuntiin kuului 50
674 jasenta ja se on pienentynyt keskimaarin 0,7 prosenttia vuodessa. Tuloveroprosentin
muuttaminen on kertaluonteinen ja pitkdkestoinen paatos. Talouden tasapaino ja toiminta-
edellytykset on lahtokohtaisesti pyrittdva sailyttamaan aktiivisella kiinteisto- ja henkildsto-
suunnitelman toteutuksella ja alueellisella yhteisty6lla niin seurakuntayhtyman sisalla kuin
koko maakunnan alueella. Yhteinen kirkkovaltuusto paatti kokouksessaan 14.6.2022 (11 §)
Kirkkohallituksen suosituksen (28.4.2022-yleiskirje 16/2022) mukaisesti alentaa tuloveropro-
senttia 1,50 prosenttiin (v.2022 1,55%).

Vuoden 2016 alussa tuli voimaan laki valtion rahoituksesta evankelisluterilaiselle kirkolle erai-
siin yhteiskunnallisiin tehtaviin. Rahoituslain mukaan seurakunnille lailla annettuja yhteiskun-
nallisia tehtdvia ovat hautaustoimi, vaestokirjanpitotehtavat seka kulttuurihistoriallisesti ar-
vokkaiden rakennusten ja irtaimistojen yllapito. Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyman osalta
valtion rahoitus vuonna 2023 ennakoidaan 1 500 000 euroksi.

Kirkollisvero- ja valtionosuuskertymat tarkentuvat viimeistaan syyskuussa 2023.

Tulo- ja menolaskelma ja —arvio vuosille 2019 — 2023:

TULO- JA MENOLASKELMA (€) | TP2019 TP2020 TP2021 TA2022 ARVIO 2023
Tulot

Kirkollisverotulot 11197498 | 11160592 | 11587301 | 10800000 | 11060 000
Valtion rahoitus 1448724 1478820 1501301 1500 000 1500 000
Toimintatuotot 2990619 2 456 656 2662 404 1747 864 2100 000
Yhteensa 15636841 | 15096068 | 15751006 | 14 047 864 14 660 000
Menot

Toimintakulut -12661404 | -11938 354 | -12528 149 | -12 731864 | -13 030 000
Verotuskulut -180 419 -187 558 -189 851 -180 000 -195 000
Keskusrahastomaksut -461 100 -466 971 -1030271 -1 005 000 -460 000
Eldkerahastomaksu -514 302 -520 852 0 0 -545 000
Rahoitustuotot ja —kulut 47 396 184 242 588 450 210 000 100 000
Investoinnit -598 464 - 1406 778 -3080459 | --2209 580 -2.870 000
Yhteensa -14 368 293 | -14 336 271 | -16 240 280 | -15916 444 | -17 000 000
Lisdrahoitustarve/-jaama 1268548 759 797 -489 274 -1 868 580 -2 340 000
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Vuonna 2023 kirkollisverokertyman arvioidaan laskelmassa olevan 11 060 000 euroa. Laskel-
massa vuoden 2023 kayttotalouden nettomenot, rahoitustoimen menot ja investointimenot
ovat yhteensd 17 000 000 euroa. Kayttotalouden nettomenoihin sisdltyy talousarvion taytan-
té6npano-ohjeiden mukaisesti poikkeuksellisen suuret, yksikkdkohtaiset siirtymat vuoden 2021
tilinpaatoksesta, jotka toimivat puskurina tulevina vuosina talouden tiukentuessa. Investoinnit
on esitetty laskelmassa kiinteistdsuunnitelman ja jo toteutus- tai valmisteluvaiheessa olevien
investointihankkeiden arvioitujen kustannusten mukaisesti. Vuoden 2023 investointitaso tar-
kentuu investointisuunnitelman valmistelun aikana. Poistojen arvioidaan vuonna 2023 olevan
noin 940 000 euroa ja laskelman mukainen tilikauden tulos noin 20 tuhatta euroa alijgdmainen.

Esitys paadluokkien nettokehyksiksi vuonna 2023:

PAALUOKKA (€) TP 2020 TA 2021 TP 2021 TA 2022 TA 2023 Muutos (%)
Yleishallinto 1035 496 938 000 1035 496 1178 000 938 000 -20,4 %
Seurakunn. toiminta 5957992 6413 825 5957992 6 966 459 6727 619 -3,4%
Hautaustoimi 635671 674779 635671 647 700 628 000 -3,0%
Kiinteistotoimi 1961968 2 064 000 1961968 2137841 2 064 000 -3,5%
Yhteensa: 9591127 10 090 604 9591127 10930 000 10357 619 -5,2%
PAALUOKKA (%) TP 2020 TA 2021 TP 2021 TA 2022 TA 2023 Muutos (%)
Yleishallinto 10,8 % 9,3% 11,3% 10,8 % 9,1% -1,7%
Seurakunn. toiminta 62,1% 63,6 % 60,5 % 63,7 % 63,7 % 1,2%
Hautatoimi 6,6 % 6,7 % 52% 5,9 % 5,9 % 0,0 %
Kiinteistotoimi 20,5 % 20,4 % 22,9% 19,6 % 19,6 % 0,4 %
Yhteensa: 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Vuoden 2023 kehysesityksen loppusumma on 10 357 619 euroa. Kehys muodostuu vuosike-
hyksestd 9 899 900 euroa (2021: 9 900 000 euroa) ja talousvastuullisilta yksikoiltd vuo-
den 2021 maéararahoista siirtyvista erista 457 719 euroa (2022: 1 030 000 euroa).

Esitys seurakuntien vuosikehykseksi muodostuu 100 000 euron seurakuntakohtaisesta kiinte-
dstd osuudesta (2022: 100 000 euroa) ja seurakuntien jasenmadarien kolmen vuoden keskiar-
von mukaisessa suhteessa jaetusta muuttuvasta osuudesta. Yhteisen seurakuntatyon kehys
jaetaan viestinnalle, yhteiselle sielunhoidolle, yhteiselle kasvatukselle ja perheneuvon-

nalle hallintojohtajan ja yhteisen seurakuntatydn johtajan johdolla. Yhteisten projektien

30 000 euron maararaha on sisallytetty yhteisen seurakuntatydn kehykseen.

Yleishallinnon maararahaan siséltyy isoja, koko seurakuntayhtymaa ja sen kaikkia yksikoita
koskevia kulueria, joihin ei omalla toiminnalla voida vaikuttaa lainkaan tai hyvin vahan. Tallai-
sia kustannuksia ovat muun muassa Itd-Suomen IT-aluekeskuksen ja Kirkon palvelukeskuksen
veloitukset, henkil6ston kdytossa olevien tietokoneiden leasing ja ohjelmistojen lisenssimak-
sut, tietoliikennekustannukset ja tyoterveyshuollon kulut. Jos ndiden kustannusten osalta tu-
lee talousarvion laadinnan osalta tietoon olennaisia kustannusten korotuksia, kehysmaarara-
haa esitetdan korotettavaksi vastaavasti.
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Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma
Yhteinen kirkkoneuvosto

Esitys seurakunnallisen toiminnan nettokehyksiksi vuonna 2023:

POYTAKIRJA 7/2022

30.8.2022

e Siirty-

Seurakunn. Kehys I:;r:e: Ir:: t:' Yhteensa mat K::Z;!ah- Muutos Muutos
toiminta ¥ 4 2021

2022 2023 2023 2023 2023 (€) (%)
Joensuu 1657 437 100000 | 1434300 | 1526200 76 269 1610569 -45 868 -2,8%
Pielisensuu 1573 888 100000 | 1273800 | 1347 200 62 135 1435935 -137 953 -8,8%
Rantakyla 1178 335 100 000 937 100 | 1048 000 84 480 1121580 -56 755 -4,8 %
Vaara-Kar-
jala 385526 100 000 253 100 360 400 71507 424 607 39081 10,1 %
Eno 537 822 100 000 379 600 488 200 18 400 498 000 -39 822 -7,4%
Pyhaselka 680 601 100 000 512 000 620 000 38174 650 174 -30427 -4,5 %
Seurakun-
nat yh-
teensa: 6 012 609 600000 | 4789900 | 5390000 | 350965 5 740 865 -271744 -4,5%
Yhteiset
projektit 30000 30 000 30 000 0 30 000 0 0,0%
Yht. seura-
kuntatyo 923 850 850 000 850000 | 106 754 956 754 32904 3,6 %
Yht. seura-
kuntatyo 32
yht. 953 850 880 000 880000 | 106 754 986 754 904 3,4%
Seurakunn.
toiminta
yht. 6 966 459 600000 | 5669900 | 6270 000 | 457 719 6727 619 -238 840 -3,4%
Yleishal-
linto 1178 000 938 000 938 000 0 938 000 -240000 | -20,4%
Hautaus-
toimi 647 700 628 000 628 000 0 628 000 -19 700 --3,0%
Kiinteisto-
toimi 2137 841 2064 000 | 2064 000 0 2 064 000 -73 841 -3,5%
Yhteensa 10930 000 600 000 | 9299 100 | 9900000 | 457 719 10357 619 -572 381 -52%
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Yhteinen kirkkoneuvosto 30.8.2022

Ville Toivanen esitti, etta kaikkien Joensuun seurakuntayhtymaan kuuluvien seurakuntien
osalta kiinteda kehysta nostettaisiin 100 000:sta eurosta 120 000:een euroon, joka toteutet-
taisi ottamalla summa muuttuvasta kehyksesta. Esitys ei saanut kannatusta.

Ehdotus (hj.) Yhteinen kirkkoneuvosto paattda antaa vuoden 2023 talousarvion valmistelua
varten nettokehykset seurakuntayhtyman toiminta- ja talousvastuullisille yksi-
koille seuraavasti: Yleishallinto 938 000 euroa, hautaustoimi 628 000 euroa,
kiinteistotoimi 2 064 000 euroa, Joensuun seurakunta 1 610 569 euroa, Pieli-
sensuun seurakunta 1 435 935 euroa, Rantakyldn seurakunta 1 121 580 euroa,
Vaara-Karjalan seurakunta 424 607 euroa, Enon seurakunta 498 000 euroa, Py-
haseldn seurakunta 650 174 euroa ja yhteinen seurakuntaty® 986 754 euroa.

Kirkkoneuvosto Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.54-17.58.
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123 § Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin lausuntopyynto; Enon seurakunnan kirkkoherran virka

Kuopion hiippakunnan tuomiokapituli totesi istunnossaan 9.6.2022 Enon seurakunnan kirkko-
herran viran tulleen avoimeksi 1.9.2021 alkaen. Tuomiokapituli paatti 26.11.2020 (8 §) Enon
seurakunnan seurakuntaneuvoston ja Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyman yhteisen kirkko-
neuvoston lausuntojen perusteella, ettd Enon seurakunnan kirkkoherran virka jatetdan haet-
tavaksi julistamatta yhden vuoden ajaksi (1.9.2021-31.8.2022) kirkkojarjestyksen 6 luvun 14
§:n 2 momentin 3-kohdan perusteella. Paatoksessa todetaan, ettd muut erityiset syyt ovat
Enon seurakunnan talouden puutumiskynnysten ylittyminen henkiléstokulujen osalta ja tasta
johtuva Enon seurakunnan pappien virkojen uudelleenjarjestelyt sekd Enon seurakunnan ja
seurakuntayhtyman muiden seurakuntien ja palveluyksikdiden strategioiden ja toimintasuun-
nitelmien paivittaminen.

Kirkkoherran viran tullessa avoimeksi tuomiokapituli julistaa viran haettavaksi (KJ 6:14.1). Tuo-

miokapituli voi kuitenkin paattdaa enintdaan yhden vuoden ajaksi kerrallaan, ettei kirkkoherran

virkaa julisteta haettavaksi, jos

1. onvireilld hanke seurakunnan liittdmiseksi toiseen seurakuntaan

2. tuomiokapituli katsoo seurakuntaa koskevien jarjestelyjen voivan aiheuttaa sen, etta virka
tulee tarpeettomaksi,

3. siihen on muu erityinen syy. (KJ 6:14.2).

Kuopion hiippakunnan tuomiokapituli on pyytanyt Enon seurakunnan seurakuntaneuvostolta

lausuntoa siitd, julistetaanko kirkkoherran virka haettavaksi ja mitka ovat seurakuntaneuvos-

ton kasityksen mukaan Enon seurakunnan kirkkoherran viran erityiset tarpeet.

Lisaksi kapituli edellyttada, etta lausunnossa tulee perustellusti selvittda, toteutuvatko Kirkko-
hallituksen ohjeessa Kriisiytyvén seurakunnan mittarit! maaritellyt elementit Enon seurakun-
nan osalta.

Koska Enon seurakunta kuuluu Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyméaan, tuomiokapituli varaa
myos Joensuun seurakuntayhtyman yhteiselle kirkkoneuvostolle mahdollisuuden antaa lau-
suntonsa Enon seurakunnan talouden ja hallinnon mittareista. Ne on kuvattu ohjeessa Kriisiy-
tyvdn seurakunnan mittarit (liite 2a).

e seurakunnan talouden mittarit (s. 3—4 ja 28-29) ja

e seurakunnan hallinnon mittarit (s. 4-5 ja 30—33). Lausuntoon tulee sisallyttaa selvitykset
niistd kohdista, joissa kriisiytyvan seurakunnan mittarit toteutuvat (s. 5) ja siltd osin kuin asia
on seurakuntayhtyman paatettdvissa myods toimenpidesuunnitelman tilanteen korjaamiseksi
(s. 5-6).

Kriisiytyvan seurakunnan talouden mittareita on nelja ja ne liittyvat seurakunnan tilikauden

tulokseen, taseen kehittymiseen, maksuvalmiuteen seka henkildstémenojen osuuteen toimin-
takuluista. Hallinnon mittareita ovat muun muassa puutteet ja epdakohdat seurakunnan yhteis-
kunnallisten tehtdvien hoidossa, toimielinten kokoonpanossa ja toimivuudessa seka hallinnol-
lisissa menettelyissa. My0Os ongelmat seurakunnan perustehtavan hoidossa ja toimintakulttuu-

! Kirkkohallituksen yleiskirje 28/2021
13



LUTERILAINEN KIRKKO JOENSUUSSA

POYTAKIRIA 7/2022
Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma

Yhteinen kirkkoneuvosto 30.8.2022

rissa seka seurakunnan kiihtyva jasenmaaran vahentyminen ovat merkkeja kriisiytyvasta seu-
rakunnasta. Lisaksi toiminnallisen, hallinnollisen ja strategisen johtamisen heikkoudet ja puut-
teet seka henkiloston tydnhyvinvointi toimivat mittareina.

Yhteisen kirkkoneuvoston lausunto pyydetaan toimittamaan tuomiokapitulille viimeistaan
1.9.2022.

Joensuun seurakuntayhtyman lausunto on liitteend 2b ja kuvaus mittareiden toteutumisesta
liitteend 2c.

Ehdotus (hj.) Yhteinen kirkkoneuvosto toteaa lausuntonaan Kuopion hiippakunnan tuomio-
kapitulille, ettd Enon seurakunnan talouden osalta kriisiytyneen seurakunnan
kriteerit eivat toteutuneet, mika johtunee Enon seurakunnan kuulumisesta seu-
rakuntayhtymaan. Hallinnon osalta puutteena on luottamushenkildiden vahai-
nen maara, mika heijastuu paitsi Enon seurakunnan paatoksentekoon, myods
yhtyman yhteisiin toimielimiin.

Kirkkoneuvosto Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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124 § Kiihtelysvaaran kirkon uudelleen rakentaminen; L2 luonnosten ja kustannusarvioiden hyviksyminen
- Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvoston lausunto

1. Kirkon suunnitteluprosessin kuvaus

Kiihtelysvaaran kirkon tuhoutuminen tulipalossa ja paatos uuden kirkon rakentamisesta
Kiihtelysvaaran kirkko tuhoutui tulipalossa 23.9.2018. Puurakenteinen kirkko oli rakennettu
vuosina 1769-1770. Kirkon kerrosala oli 415 k-m? ja tilavuus 4380 m3. Istumapaikkoja kirkossa
oli 452. Kirkon kellotapuli sailyi tulipalossa; tapuli on vuodelta 1856 ja uusittu yldosastaan
vuonna 1931.

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman yhteinen kirkkovaltuusto paatti kokouksessaan
3.12.2018 (22 §) yksimielisesti uuden kirkon rakentamisesta Kiihtelysvaaraan palaneen kirkon
paikalle. Joensuun seurakuntayhtyman perussaannon 2 §:n mukaan seurakuntayhtyma vastaa
yhtyman kiinteistdjen yllapito- ja rakentamispalveluista. Kirkon rakentamisesta paattaa yhtei-
nen kirkkovaltuusto. Pa&tos alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi (KL 14:2.3,1-kohta).

Suunnittelutoimikunnan asettaminen tilanteen kartoittamiseksi

Yhteinen kirkkoneuvosto asetti 31.10.2018 (125 §) suunnittelutoimikunnan laatimaan Kiihte-
lysvaaran kirkon palon jalkeista tilannekartoitusta sekd kokoamaan alustavia toimenpiteita
uuden kirkon rakennushankkeen kdynnistamiseksi. Suunnittelutoimikunnan raportti valmistui
28.2.2019, ja siina kuvataan Kiihtelysvaaran kirkon historiaa, jolla taustoitetaan uuden kirkon
rakentamiseen liittyvia paatoksia.

Hankesuunnittelutyéryhman asettaminen kirkon hankesuunnitelman laatimiseksi

Yhteinen kirkkoneuvosto nimesi 23.4.2019 (85 §) tyota jatkamaan hankesuunnittelutyoryh-
man, jonka tehtadvana oli laatia Kiihtelysvaaran kirkon hankesuunnitelma. Hankesuunnitelman
tavoitteena oli esittda Kirkon rakennussuunnittelua varten hankkeen laajuus, rakennuskustan-
nukset ja rakennuspaikka. Tavoitteena oli, etta uuden kirkon valmistuttua Kiihtelysvaaran seu-
rakuntapiiri saa kauniissa ja kestavassa kirkkorakennuksessa sijaitsevat toimivat ja elinkaari-
kustannuksiltaan edulliset tilat.

Hankesuunnitelmaraportti valmistui 13.3.2020. Yhteinen kirkkovaltuusto hyvaksyi 8.6.2020
(11 8) raportin seka sen 11 lukuun kirjatut tyéryhméan ehdotukset;

= Kiihtelysvaaran uusi kirkko rakennetaan "kirkko saman katon alle” -periaatteen mu-
kaan entisen kirkon paikalle osoitteeseen Aprakkatie 3, 82140 Kiihtelysvaara.

= Uuden kirkon hyétypinta-ala on n. 510 hum? ja rakennuskustannukset ovat n. 4 000
000 €.

= Uuden kirkon muoto ja rakennusmateriaali ratkaistaan rakennussuunnittelun luon-
nosvaiheessa. Tyoryhma ehdottaa, ettd uuden kirkon paaasiallinen rakennusmateri-
aali on puu.

= Seurakuntayhtyma luopuu Kiihtelysvaaran seurakuntatalosta ja sen lisdrakennuk-
sesta mahdollisimman pian uuden kirkon toteutuksen varmistumisen jalkeen.
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Rakennustoimikunta rakennussuunnitteluvaiheen toteuttajaksi

Yhteinen kirkkoneuvosto kdynnisti kokouksessaan 22.9.2020 (121 §) Kiihtelysvaaran kirkon
rakennussuunnittelun asettamalla kirkon rakennustoimikunnan, jonka jaseniksi nimettiin Jo-
ensuun seurakuntayhtyman kiinteistopaallikko Jussi Nevalainen, Vaara-Karjalan seurakunnan
kirkkoherra Anne Angervo, rakennuttajakonsultti, toimitusjohtaja Esa Mustonen Pro Tiimi
Oy:sta seka yhteisen kirkkoneuvoston nimedamana edustajana yhteisen kirkkoneuvoston vara-
puheenjohtaja Eevi Vaisto. Kiinteistétoimikunnan nimeaman edustaja Pauli Tahvanaisen kuo-
lemantapauksen jalkeen hanen tilalleen nimettiin kiinteistotoimikunnan puheenjohtaja Jari
Juvonen (YKN 27.4.2021, 70 §). Lisdksi Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvosto ni-
mesi ryhmaan Juhani Rouvisen (eronnut 24.11.2021) ja seurakuntamestari Jouni Heiskasen
(eronnut 19.11.2021). Lisdksi toimikunnan kokouksiin on osallistunut mm. Kirkkohallituksen,
Museoviraston ja Joensuun kaupungin asiantuntijoita.

Rakennustoimikunta sai tehtavakseen Kiihtelysvaaran kirkon rakennussuunnitteluvaiheen to-
teuttamisen. Vaiheen tarkoituksena oli laatia kirkon alustavat ja lopulliset luonnokset, paapii-
rustukset, tyopiirustukset ja urakka-asiakirjat. Rakennussuunnitteluvaiheeseen sisaltyy yhteis-
toiminta Museoviraston, Kirkkohallituksen ja lupaviranomaisten kanssa, lausuntopyyntojen
valmistelu viranomaistahoille seka esityksen laatiminen kirkkohallitukselle kirkon suunnitel-
mien hyvaksymisesta.

Rakennussuunnitteluvaiheeseen sisdltyy myods seurakuntayhtyman hallinnolliset paatokset.
Rakennustoimikunta tekee hankkeen eri vaiheista esitykset yhteiselle kirkkoneuvostolle ja Ia-
hettaa ne tiedoksi kiinteistotoimikunnalle. Hankkeesta tulee tehda hallinnollisia paatoksia
alustavien ja lopullisten luonnosten seka paapiirustusten ja kustannusarvion hyvaksymisesta.
Hallinnollisia paatoksia tehddan yhteisessa kirkkoneuvostossa, yhteisessa kirkkovaltuustossa ja
Vaara-Karjalan seurakuntaneuvostossa.

Rakennuspaikka
Kiihtelysvaaran kirkon rakennuspaikka sijaitsee osoitteessa Aprakkatie 3, 82140 Kiihtelysvaara.
Rakennuspaikkaa koskevat tiedot:

= kiinteistétunnus 167-413-37-1

= tilan nimi Kirkkotarha

= rakennuspaikan pinta-ala 4 941 m?
= asemakaava vahvistettu 1.11.1991
= vyleiskaava vahvistettu 2.12.2008.

Rakennuspaikan asemakaavamerkintd on YK/S Il (yleinen kirkollinen rakennus/suojeltu).
Tonttitehokkuusluku e = 0,3. Rakennusoikeus on 0,3 x 4 941 m? = 1 482,3 k-m?2. Rakennuspai-
kalla sijaitsee kellotapuli, lampdkeskusrakennus seka wc-varastorakennus.

Kiihtelysvaaran vanha kirkko oli suojeltu rakennus kirkkolain 14 luvun 5 §:n 2 momentin no-
jalla (Kirkko, seurakunnan kiinteistét ja rakennussuojelu). Kirkon pihapiiri on suojeltu (KL
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14:5.3 §). Rakennuspaikalla on hautausmaa, josta ei luovuteta uusia hautapaikkoja. Hautaus-
maalla sijaitsee my0s talvi- ja jatkosodan sankarivainajien haudat. Rakennuspaikan suojelu ja
hautausmaan sijainti rakennuspaikalla maarittavat uuden kirkon ja pihapiirin perusratkaisuja.

Museovirasto on lausunut kirkon palosta 10.10.2018 (MV/169/05.01.02/2018). Pohjois-Karja-
lan vanhin puukirkko oli suojeltu kirkkolailla. Sen kirkkopiha on edelleen kirkkolain suojelema
ja sisaltyy valtakunnallisesti merkittaviin rakennettuihin kulttuuriymparistdihin. Kiihtelysvaa-
ran kirkon rauniot tutkittiin arkeologisin menetelmin pian palon jalkeen 29.10.-12.11.2018.
Suojeltujen rakennusten valvovana viranomaisena Museovirasto edellytti raunioiden tutki-
mista, ja tutkimuksen teki Arkkitehtitoimisto Ark-byroo Oy Helsingista. Tutkimusraportissa ku-
vataan kirjallisten ldhteiden ja paikalla tehtyjen tutkimusten valossa kirkon rakennushistoria.
Arkeologisessa tutkimuksessa todettiin, etta kirkon alle ei ole haudattu vainajia.

Museoviraston tammikuussa 2020 antaman alustavan lausunnon mukaan kirkon sisusta ja pe-
rustukset eivat ole endad muinaismuistolain (295/63) rauhoittamia eika niiden suhteen tarvitse
olla yhteydessa Museovirastoon. Sen sijaan muulla osalla rakennuspaikkaa tehtavissa toimen-
piteissd on otettava muinaismuistolain (295/63) vaatimukset huomioon. Museoviraston alus-
tavan lausunnon mukaan tama tarkoittaa, ettd vanhan kirkon ulkopuolisen alueen maan-
kaivuutyot tarvitsevat arkeologin vahintdaan valvomaan tyota. Museovirasto ottaa kantaa mah-
dollisiin tutkimuksiin, kun uuden kirkon suunnitelmat ovat valmistuneet.

Rakennettavalle kirkolle asetetut tarpeet

Kiihtelysvaaran kirkon hankesuunnitelman mukaan seurakuntaa palvelisi parhaiten monikayt-
toinen kirkko, jossa Kiihtelysvaaran seurakuntapiirin toimitilat ja viikkotoiminta keskitettaisiin
kirkkorakennukseen Saman katon alle?. Kirkko olisi toimiva kaikenikiisten seurakuntalaisten
seka eri tydmuotojen tarpeisiin. Tiukentuvista talousnakymista huolimatta jumalanpalvelus-
elaman halutaan toteutuvan monipuolisesti koko seurakunnan alueella, samoin halutaan ta-
voittaa kaikki ikdluokat. Monikayttokirkko on muunneltavissa erilaisten ryhmien kokoontumis-
tiloiksi.

Kiihtelysvaaran seurakuntatalon tullessa elinkaarensa paahan kirkossa tarvitaan keittio- ja
kahviotilat, lasten ja nuorten kappeli/kerhotila sekd pienryhmétila seurakuntapiirin tarpeisiin.
Lisaksi tarvitaan riittavat tyoskentely-, varasto-, eteis- ja wc-tilat. Kirkon istumapaikkojen maa-
raa voidaan vaihdella tilaisuuden mukaan.

Kirkon toivotaan olevan laajasti paikallisten toimijoiden kadytettavissa jumalanpalvelustilan eri-
tyisluonteesta tinkimatta. Tavoitteena on, etta kirkko olisi avoinna mahdollisimman paljon,
jotta ihmiset voisivat kdyda siella myos arkena hiljentymassa, rukoilemassa seka tapaamassa
toisiaan ja seurakunnan tyontekijoitd. Monikdyttoisyys takaa uudelle kirkolle laajan kayttoas-
teen.

2 Saman katon alle — Kirkkotilatydryhman mietinté kirkkotilojen kehittdmisesta yhteisdjen keskuksiksi. Suomen ev.-lut.
kirkon julkaisuja 78. Kirkkohallitus 2019.
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Kiihtelysvaaran uuden kirkon suunnittelijan haku kaynnistyi kilpailutuksella 3.12.2020. Arkki-

tehtikilpailutuksen toteutti Pohjois-Karjalan hankintatoimi Joensuun ev.-lut. seurakuntayhty-
man toimeksiannosta. Kiihtelysvaaran kirkon rakennushankkeessa oli kyse kulttuurihistorialli-
sesti merkittavasta rakennuspaikasta, joten osallistujille asetettiin tarkat kriteerit. Kriteerien

perusteella arvioitiin mm. kokemusta kirkollisten rakennusten suunnittelusta, puurakentami-
sesta sekd monitoimitilojen rakentamisesta.

Kilpailutuksessa kaytettiin kaksivaiheista rajoitettua menettelya. Ensimmaisessa vaiheessa kir-
kon suunnittelusta kiinnostuneita arkkitehteja pyydettiin ilmoittautumaan kilpailutukseen.
Toisessa vaiheessa Kiihtelysvaaran kirkon rakennustoimikunta valitsi kriteerit tayttavista il-
moittautuneista seitseman parasta, joilta pyydettiin hintatarjoukset kirkon suunnittelusta. Ko-
konaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen arkkitehtisuunnittelusta jatti Luo arkkitehdit Oy.
Paavastuullisena arkkitehtina hankkeessa toimii Riikka Kuittinen.

L1 luonnokset

Kiihtelysvaaran kirkon arkkitehtisuunnittelusopimuksen mukaisesti arkkitehti Riikka Kuittinen
laati L1 tason luonnoksia kolme erilaista ratkaisumallia, joista yksi on muodoltaan ristikirkko.
Kiihtelysvaaran kirkon rakennustoimikunta (31.8.2021), Joensuun seurakuntayhtyman yhtei-
nen kirkkoneuvosto (28.9.2021, 142 §), Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvosto
(22.9.2021, 82 §) ja Joensuun seurakuntayhtyman yhteinen kirkkovaltuusto (14.10.2021, 41 §)
paattivat yksimielisesti valita Kiihtelysvaaran kirkkohankkeen L22 jatkosuunnitteluun L1 luon-
noksen VE Maisemallinen ristikirkko.

Arkkitehti Riikka Kuittisen mukaan valittu ratkaisu ammensi teemoja vanhasta kirkosta, mutta
oli kuitenkin selkeasti uusi ja omaehtoinen. Erottuva arvokas ulkomuoto sopii hyvin rakennus-
paikalle. Luonnoksen selked paasisaankaynti toimii myos seremoniallisesti esim. hautajaisissa.
Luonnoksen tilajaottelut ovat toimivia; sakraalitilat erottuvat korkeina ja arkisemmat mata-
lina. Kirkkosali, kahvitila ja kerhotila voidaan yhdistaa luontevasti yhdeksi monikayttotilaksi.
Seka kahvitilasta etta kerhotilasta saadaan kauniit ndakymat vaaramaisemaan.

Seurakuntalaisten kuuleminen

Kiihtelysvaarassa seurakuntalaisille on jarjestetty mahdollisuuksia vaikuttaa kirkon suunnitte-
luun. Ensimmaisen kerran kirkon suunnitelmista pyydettiin palautetta kevaalla 2020. Kevaalla
2021 kirkon rakennustoimikunta kerasi seurakuntalaisilta ideoita uuden kirkon suunnittelun
tueksi. Joensuun seurakuntayhtyma puolestaan kerasi tammikuussa 2022 uuden kirkon luon-
noksista seurakuntalaisten ideoita ja ehdotuksia jatkosuunnittelun tueksi.

Seurakuntalaiset ovat toivoneet puusta rakennettua ristikirkkoa, joka olisi entisen kirkon kal-
tainen. Vastauksissa on toistunut toive puukirkosta seka valon ja maiseman huomioimisesta.
Lisdksi on toivottu kylan kiintopistettd, arvokasta rakennusta ja kokonaisuutta, joka ottaa huo-
mioon myds vanhat elementit. Kirkon luonnoksista annettu palaute on ollut seka myonteista
etta kielteista. Kritiikki on padosin kohdistunut siihen, etta arkkitehdin suunnittelema kirkko ei

3 L1=Alustavat luonnokset (vaihtoehdot), L2=Valittu luonnos jatkosuunnitteluun (luonnoksen tarkentaminen)
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vastaa julkisivultaan Kiihtelysvaaran vanhaa kirkkoa. Rakennustoimikunta huomioi annetun
palautteen jatkosuunnittelussa mahdollisuuksien mukaan.

L2 luonnokset

Kiihtelysvaaran kirkon rakennustoimikunta ja arkkitehti Riikka Kuittinen jatkoivat Joensuun
seurakuntayhtyman yhteisen kirkkovaltuuston 14.10.2021 (41 §) hyvaksyman Kiihtelysvaaran
kirkon VE maisemallinen ristikirkko L1 luonnoksen suunnittelua L2 tasolle. Rakennustoimi-
kunta kasitteli Kiihtelysvaaran kirkon L2 luonnokset kokouksessaan 25.2.2022.

Luo Arkkitehdit Oy:n laatimat 14.3.2022 paéivitetyt Kiihtelysvaaran kirkon L2-luonnokset ovat
liitteend 3a, jotka sisaltavat

e Seurakuntalaisten palautetta s. 2
e Kirjallinen kuvaus hankkeesta s. 3
e Perspektiivindkyma salista s. 4
e Asemapiirustus 1:300 s. 5
e Pohjapiirustus 1:100 s. 6
e Leikkaus A-A ja B-B 1:150 s. 7
e Julkisivu itad ja pohjoinen 1:200 s. 8
e Julkisivu lansi ja eteld 1:200 s. 9
e Uusija vanha kirkko 1:150 s. 10
o Nakyma kylan suunnasta s. 11
e Materiaalireferenssit sisalla s.12
e Materiaalireferenssit ulkona s. 13

Paivitetty kustannusarvio

Hankkeen paivitetty kustannusarvio on 4 579 043 € (sis. alv 24 %). Kustannusarvio sisaltaa
hankevarauksia (lisa- ja muutostyd-, kustannusnousu- ja riskivarauksia) n. 270 000 €. Arvio ei
sisalla soittimen hankintaa.

Kustannusten nousuun ovat vaikuttaneet mm:

e yleinen rakennuskustannusten voimakas nousu, jonka vaikutus on Haahtela-indeksin mu-
kaan n. 7 % eli lahes 300 000 €

o keittion luokitus valmistuskeittioksi

e vanhan kellarin sailyttaminen

Kustannusarviot perustamiskustannuksista, pinnoista ja kalusteista seka rakennusosista ovat
liitteend 3b.

Kirkkoon tuleva soitin

Rakennustoimikunta on selvittanyt uuteen kirkkoon tulevan soittimen vaihtoehtoja. Vaihtoeh-
toisina ratkaisuina verrattiin perinteisia pilliurkuja, joiden arvioitu kustannus on noin 300 000
€, seka virtuaaliurkuja, joiden arvioitu kustannus on noin 15 000-45 000 €. Rakennustoimi-
kunta esittaa valittavaksi virtuaaliurkuja seuraavin perustein: Merkittavasti pienempi hankin-
tahinta, siirreltavyys, pienempi huoltotarve, soinnin muunneltavuus, pienempi tilantarve.
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Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma pyysi 25.2.2022 Museovirastolta lausuntoa Joensuun
Kiihtelysvaaraan rakennettavan uuden kirkon L2 luonnoksista. Lausuntopyynnon liitteena on
Luo Arkkitehdit Oy:n laatimat ja 14.3.2022 paéivitetyt Kiihtelysvaaran kirkon luonnokset sisal-
tden selostuksen, asemapiirroksen, pohjapiirrokset, julkisivut ja leikkaukset sekd havainneku-
via. Lausuntopyyntoé Museovirastolle on liitteena 3c.

Museovirasto toteaa lausunnossaan mm., ettd uusi kirkko, joka on sijoitettu suunnitelmassa
vanhan kirkon paikalle, toimii sijaintinsa ja massallisen hahmonsa seka kokonsa puolesta van-
han kirkon kaltaisena maisemallisena maamerkkina. Kirkon pohjaratkaisu pohjautuu perintei-
seen ristikkokirkkomalliin sisallyttden siihen monitoimikirkon toiminnalliset vaatimukset. Ra-
kennuksen arkkitehtuuri tukeutuu perinteeseen ja ottaa huomioon suunnittelun poikkeukselli-
set [ahtokohdat seka seurakunnan toiveet. Arkkitehtuurin keinoin on kuitenkin huolehdittu
myo0s siitd, ettd rakennus on tunnistettavissa uudeksi kirkoksi. Kirkon luonnoksissa esitetyt
materiaalit ovat arvokkaita ja sopivat kokonaisuuteen. - -

Museovirasto puoltaa hankkeen eteenpain viemista lausunnossa esitetyt seikat huomioiden.
Museoviraston lausunto on liitteena 3d.

Yhteisen kirkkoneuvoston valmisteluryhma keskusteli kokouksissaan 20.4. ja 6.6.2022 Kiihte-
lysvaaran uuden kirkon rakentamishankkeesta, L2-luonnoksista, hankkeen kustannuksista
sekd urkuhankinnasta. Valmisteluryhma suhtautuu kirkon rakentamishankkeeseen mydntei-
sesti ja pitda kirkon L2-luonnoksia onnistuneina. Valmisteluryhma kiinnittdaad huomiota siihen,
ettd urkuhankinta ei sisally kirkon kustannusarvioon. Rakennustoimikunnassa on selvitetty uu-
teen kirkkoon hankittavalle soittimelle vaihtoehtoja, ja verrattu perinteisia pilliurkuja, joiden
arvioitu kustannus on noin 300 000 euroa seka virtuaaliurkuja, joiden arvoitu kustannus on
noin 15 000-45 000 €. Rakennustoimikunta esittda, etta Kiihtelysvaaran uuteen kirkkoon valit-
taisiin virtuaaliurut. Perusteena toimikunta esittaa virtuaaliurkujen merkittavasti pienemman
hankintahinnan, urkujen siirreltdvyyden, pienemman huoltotarpeen, soinnin muunneltavuu-
den ja pienemman tilantarpeen.

Valmisteluryhma katsoo, etta yhteisen kirkkoneuvoston tulisi irrottaa urkuhanke erilliseksi
hankkeeksi Kiihtelysvaaran kirkon rakennushankkeesta. Soitinhankinnan valmistelussa tulisi
kayttaa alan asiantuntijoita. Joensuun seurakuntayhtyman soitintyéryhman tehtavana on toi-
mia urkujen ja muiden soitinten hankinnoissa asiantuntijaelimena ja antaa soittimia koskevia
lausuntoja paatoksentekoa varten. Soitintyéryhman vakiokokoonpanon lisdksi soitinhankinto-
jen yhteydessa tyoryhmaa taydennetaan kyseisen seurakunnan kirkkoherralla ja kanttorilla
seka tarvittaessa muilla asiantuntijoilla.

Yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksyttya L2-luonnokset suunnitelmat alistetaan Kirkkohallituk-
sen vahvistettavaksi. Kiihtelysvaaran kirkon rakennustoimikunta jatkaa kirkon suunnittelu-
tyota T1 (Rakennuslupa-asiakirjat) ja T2 (Toteutussuunnitelmat) -suunnitteluilla.
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Lausuntopyynto

Seurakuntaneuvostolle on varattava tilaisuus antaa lausunto ennen kuin yhteinen kirkkoval-
tuusto tekee paatoksen asiassa, joka koskee 7) asianomaisen seurakunnan toimintaa varten
rakennettavia rakennuksia tai niiden peruskorjauksia tai kdyttétarkoituksen muuttamista. KJ
10:14.1,7-kohta

Maaraenemmisto

Paatoksen tekemiseen vaaditaan, etta vahintaan kaksi kolmasosaa lasna olevista ja enemman

kuin puolet kaikista kirkkovaltuuston jasenista sitd kannattaa asiassa, joka koskee:

1) kirkollisen rakennuksen, kappelin, seurakuntatalon, seurakunnan virastotalon, leiri- tai
kurssikeskuksen rakentamista taikka hankkimista; Kirkkolaki 9:3.1,1

P&aatoksen alistaminen

Kirkollisia rakennuksia ovat kirkot ja kellotapulit, siunaus- ja hautakappelit seka hautausmaalla
olevat niihin rinnastettavat rakennukset.

Kirkkopihaan, sen ja hautausmaan aitaan ja porttiin seka sankarihautausmaahan sovelletaan,
mita kirkollisista rakennuksista sdadetaan.

Kirkkovaltuuston paatos on alistettava kirkkohallituksen vahvistettavaksi, jos se koskee:

1) uuden kirkon tai siunauskappelin rakentamista tai hankkimista;

3) kirkollisen rakennuksen olennaista muuttamista tai purkamista taikka sen kayttotarkoituk-
sen muuttamista; Kirkkolaki 14:2.1-3,1 ja 3-kohta

Esitys (Rakennus-tmk) Kiihtelysvaaran kirkon rakennustoimikunta esittda yhteiselle kirkkoneuvostolle,
ettd se esittda yhteiselle kirkkovaltuustolle, etta se

1) hyvéaksyy liitteen 3a mukaiset L2 luonnokset Kiihtelysvaaraan rakennetta-
vasta uudesta kirkosta,

2) hyvaksyy kirkon kustannusarvion 4 579 043 € (sis. alv 24 %), joka sidotaan
rakennuskustannusindeksiin,

3) hyvaksyy kirkon virtuaaliurkujen kustannusarvion 45 000 € (sis. alv 24 %),
4) valtuuttaa rakennustoimikunnan jatkamaan T1 ja T2 suunnittelua
5) toteaa paatoksen syntyneen maaraenemmistolla seka

6) alistaa Kiihtelysvaaran kirkon rakentamisen ja liitteen 3a mukaiset L2 luon-
nokset Kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Yhteinen kirkkoneuvosto varaa Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvos-

tolle tilaisuuden antaa lausuntonsa liitteessa 3a olevista Kiihtelysvaaraan raken-
nettavan uuden kirkon L2 luonnoksista.
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Kirkkoneuvosto Ennen L2 luonnoksista paattamista yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1. pyytaa Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvostolta lausunnon
16.9.2022 mennessa liitteessa 3a olevista Kiihtelysvaaraan rakennettavan
uuden kirkon L2 luonnoksista,

2. irrottaa Kiihtelysvaaran uuden kirkon urkuhankkeen erilliseksi hankkeeksi
kirkon rakennushankkeesta seka

3. pyytda Joensuun seurakuntayhtyman soitintydryhmalta selvitysta Kiihtelys-
vaaran uuteen kirkkoon hankittavista urkuvaihtoehdoista 16.9.2022 men-
nessa.

Vaara-Karjalan seurakuntaneuvosto 24.8.2022, 65 §
Liitteend 1 L2 luonnoksia Kiihtelysvaaran uudesta kirkosta.

Ehdotus (pj.) Seurakuntaneuvosto puoltaa liitteessa 1 olevia L2 luonnoksia Kiihtelysvaaraan
rakennettavasta uudesta kirkosta.

Puheenjohtaja muutti ehdotusta

Ehdotus (pj.) Seurakuntaneuvosto puoltaa liitteessa 1 olevia L2 luonnoksia Kiihtelysvaaraan
rakennetavasta uudesta kirkosta. Seurakuntaneuvosto ehdottaa seuraaviin kiin-
nitettdvan huomiota:

1) Paasisdaankaynnin katoksen muoto, voitaisiinko tutkia vaihtoehtoisia toteutu-
mistapoja?

2) Urkujen sijainti ottaen huomioon valaistuksen.

3) Sadevesiketjut tai tangot ja niiden toimivuus kovalla sateella?

4) Onko kupari riskialtis varkaudelle?

Paatos Seurakuntaneuvosto puolsi liitteessa 1 olevia L2 luonnoksia Kiihtelysvaaraan
rakennetavasta uudesta kirkosta. Seurakuntaneuvosto ehdotti seuraaviin kiinni-
tettavan huomiota:

1) Paasisdaankaynnin katoksen muoto, voitaisiinko tutkia vaihtoehtoisia toteutu-
mistapoja?

2) Urkujen sijainti ottaen huomioon valaistuksen.

3) Sadevesiketjut tai tangot ja niiden toimivuus kovalla sateella?

4) Onko kupari riskialtis varkaudelle?
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Ehdotus (hj.)

Kirkkoneuvosto

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa lahettda L2 luonnokset Vaara-Karjalan seura-
kuntaneuvoston lausuntoineen yhteiselle kirkkovaltuustolle ja esittaa, ettd yh-
teinen kirkkovaltuusto

1) hyvéaksyy liitteen 3a mukaiset L2 luonnokset Kiihtelysvaaraan rakennetta-
vasta uudesta kirkosta,

2) hyvaksyy kirkon kustannusarvion 4 579 043 € (sis. alv 24 %), joka sidotaan
rakennuskustannusindeksiin,

3) valtuuttaa rakennustoimikunnan jatkamaan T1 ja T2 suunnittelua
4) toteaa paatoksen syntyneen maardaenemmistolla seka

5) alistaa Kiihtelysvaaran kirkon rakentamisen ja liitteen 3a mukaiset L2 luon-
nokset Kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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125 § Vuokra-Louhelan tontin maaraosan kaupan purkaminen

Ehdotus (hj.)

Vuokra-Louhelan sijainti- ja laajuustiedot

e Vuokra-Louhela yksi kerrostalo

e Liinteistotunnus 167-4-67-4

e Osoite Koulukatu 7, Joensuu
e kerrosala 2658 m?

e huoneistoala 2102 m?

e asuntoja 43 kpl

e tilavuus 10 000 m3

e kerrosluku 3+1

e tontti 3246 m? (oma)

e Valmistumisvuosi 1968

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman yhteinen kirkkovaltuusto paatti kokouksessaan 8.6.2020
(12 8§) hyvaksya Rakennus Kosunen Oy:n tekeman ostotarjouksen Vuokra-Louhelan tontin
maéaréalasta 167-4-67-4 kauppahintaan 65 000 € sekd 500 €/k-m? / saatu lisdrakennusoikeus.

Rakennus Kosunen Oy on jattanyt 20.6.2022 seurakuntayhtymalle pyynnén Vuokra-Louhelan
tontin maaraosan kiinteistokaupan purkamisesta sekd jo maksetun 65 000 euron kauppahin-
nan palauttamisesta (liite 4). Perusteluna purkamistarpeelle on se, ettd rakentajan suunnitel-
man toteutuminen olisi edellyttanyt Joensuun kaupungin muuttavan alueen asemakaavaa,
mika ei kuitenkaan toteutunut. Suunnitelma oli ristiriidassa Joensuun keskustan osayleiskaa-
van kanssa suunnitellun rakennuksen kerrosluvun osalta.

Yleinen maailmantilanne on vaikuttanut merkittavasti rakentamisen kustannuksiin ja asunto-
jen kysyntaan. Seurakuntayhtyma ei tahdo sitoa rakennusliiketta sopimukseen, jonka menes-
tymisedellytykset ovat epavarmat.

Seurakuntayhtyma on valmis perumaan kaupan ja palauttamaan jo maksetun kauppahinnan
edellyttden, ettd ostaja korvaa seurakuntayhtymalle kaupasta aiheutuneet kulut. Kulut muo-
dostuvat kiinteistonkauppakirjan laatimisesta 1311,99 euroa seka kokouskustannuksista 350
euroa, yhteensa 1661,99 euroa. Ostaja on ilmaissut halukkuutensa korvata aiheutuneet kulut.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa esittaa yhteiselle kirkkovaltuustolle, etta se
peruu Rakennus Kosunen Oy:n kanssa tekemansa kaupan ja palauttaa jo mak-
setun kauppahinnan edellyttdaen, etta ostaja korvaa seurakuntayhtymalle kau-
pasta aiheutuneet kulut yhteensa 1661,99 euroa.

Kirkkoneuvosto Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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126 § Kirkon Mediasaation tukeminen kaudella 2023-2025 seka seurakuntayhtyman edustajan ja taman
varahenkilon nimedaminen sadation hallintoneuvostoon

Ehdotus (hj.)

Kirkon Mediasdatio on 24 evankelis-luterilaisen seurakunnan ja seurakuntayhtyman seka Kirk-
kohallituksen vuonna 2005 perustama sdatio. Sen tarkoituksena on sdantojensd mukaisesti
Suomen evankelis-luterilaisen kirkon arvoperustalta ldhtien tukea ja edistda uskontoa ja ela-
mankatsomusta kasittelevien ohjelmien tekemista, levittamista ja esittamista valtakunnalli-
sissa medioissa.

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman yhteinen kirkkovaltuusto paatti 24.1.2005 (17 §), etta
seurakuntayhtyma ryhtyy Kirkon Mediasaation perustajajdseneksi. Seurakuntayhtyma on tu-
kenut Kirkon Mediasaation toimintaa kolmivuotiskausina vuosina 2005-2007, 2008-2010,
2011-2013, 2014-2016, 2017-2019 ja 2020-2022. Tuki on ollut 0,09 euroa/seurakuntayhty-
man jasen. Seurakuntayhtyman edustajana Mediasaation valtuuskunnassa on ollut viestinta-
paallikko.

Suomen evankelis-luterilainen kirkko on saation myota saanut arvostetun roolin erilaisten oh-
jelmahankkeiden rahoittajana Suomessa. Mediasdation tunnettuus eri tv-kanavien, tuotanto-
yhtididen ja ohjelmantekijoiden keskuudessa on vakiintunut. Vuosina 2019-2021 saatiolle tuli
436 hakemusta ja hakusumma ylitti 3,7 miljoonaa euroa. Tukea kyseisina vuosina myonnettiin
98 hankkeelle yhteensa 606 000 euroa. Saation toimintavuosien aikana toteutuneista hank-
keista padosa on ollut tv-dokumenttiohjelmia. Televisiossa on esitetty ldhes 200 saation tuke-
maa ohjelmaa tai ohjelmasarjaa. Teatterilevityksessa on ollut yli 30 elokuvaa tai dokumenttia.
Lisdksi saation tuella on valmistunut useita radio-ohjelmia seka nuorille ja lapsille suunnattuja
verkkosivustoja. Ohjelmia on palkittu seka kotimaisilla ettd ulkomaisilla festivaaleilla. Erityisen
merkittavaa on ollut se, ettd ohjelmantekijat ovat saation toiminnan kautta uskaltautuneet
tarttumaan entista laajemmin uskontoa ja eldmankatsomusta kasitteleviin teemoihin, mita
varten saatio aikanaan perustettiin.

Kirkon Mediasaatio pyytada Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtymaa yhtena perustajajasenena
jatkamaan Kirkon Mediasdation tukemista seuraavalla kolmivuotiskaudella 2023-2025. Lisaksi
Mediasaatio pyytaa seurakuntayhtymaa nimeamaan jasenen seka hanelle varahenkilén Kirkon
Mediasaation hallintoneuvostoon kaudelle 2023-2025.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1. ettd Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma tukee Kirkon Mediasdation toi-
mintaa kolmivuotiskaudella 2023-2025 vuosittain 4 500 eurolla. Maararaha
on varattu viestinnan talousarvioon.

2. nimeta edustajaksi Kirkon Mediasaation hallintoneuvostoon kolmivuotis-
kaudeksi 2023-2025 viestintapaallikon ja varajaseneksi seurakuntayhtyman
hallintojohtajan.

Kirkkoneuvosto Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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127 § Palveluyksikdiden johtosdaannon muuttaminen; seurakuntaneuvostojen lausunnot

Ehdotus (hj.)

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman palveluyksikdiden johtosdanndssa maaritelladn yhteisen
kirkkoneuvoston alaisuudessa toimivat taloushallinnon ja yhteisen seurakuntatyon palveluyk-
sikot vastuualueineen seka palveluyksikdiden virat ja tydsuhteet kelpoisuusehtoineen ja kes-
keisine tehtavineen. Palveluyksikot ja niiden yhteinen johtosadnto luotiin vuonna 2004, jolloin
toimistolahtoisesta ajattelusta siirryttiin palveluyksikéihin. Sen jalkeen johtosdantda on paivi-
tetty seuraavasti; yhteinen kirkkovaltuusto hyvaksyi 8.12.2008 (24 §) paivityksen, jossa enna-
koitiin vuoden 2009 alusta tapahtuva seurakuntayhtyman laajenemista ja 5.6.2017 (81 §) pe-
rustettaessa henkilostopaallikon virkaa seka 11.12.2017 (32 §) muutettaessa viestintapaalli-
kon virka-asema oman tyoyksikkonsa esimieheksi.

Nyt kdsiteltavana oleva johtosddannon muutostarve syntyy Joensuun seurakuntayhtyman kes-
kusrekisteritoiminnan siirtymisesta Kuopion aluekeskusrekisteriin 1.1.2022 alkaen (YKV
14.10.2021, 40 §), viestintayksikon siirtymisesta osaksi talous- ja hallintopalveluja (YKN
15.12.2021, 198 §), seka mahdollisesta tiedottajan viran kelpoisuusehtojen muuttamisesta
(YKN 17.5.2022, 84 § ja YKV 14.6.2022).

"Kirkkolaissa tai kirkkojarjestyksessa saadettyjen alistettavien ohjesaantojen lisaksi voi seura-
kunta ja seurakuntayhtyma hyvdksya johtosdaantoja toimielimien, viranhaltijoiden ja tydnteki-
joiden toiminnan seka seurakunnan muun hallinnon jarjestamiseksi.” KJ 7:1.1
”Seurakuntaneuvostolle on varattava tilaisuus antaa lausunto ennen kuin yhteinen kirkkoval-
tuusto tekee paatoksen asiassa, joka koskee 4) yhteisten tydmuotojen johtosaantoja;” KJ
10:14, kohta 3.

Kirkon yhteistoimintasopimuksen 3.2 §:n mukaan tyénantajan ja tyontekijoiden valisessa jat-
kuvassa yhteistoiminnassa kasitelldan - - 1) henkilostén asemaan olennaisesti vaikuttavat ke-
hittdmishankkeet, muutokset tyétehtavissa, tydmenetelmissa ja tehtdvien tai tyotilojen jarjes-
telyssd; 2) organisaation ja toiminnan uudelleen jarjestiminen ja niiden periaatteet, jos asialla
voi olla olennaisia henkilostévaikutuksia. Kirkon virka- ja tyéehtosopimus 2020-2022, Liite 10
Yhteistyotoimikunta kasitteli palveluyksikdiden johtosaannon kokouksessaan 12.5.2022.

Liitteena 3 on Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman palveluyksikéiden johtosaanto esitetyin
muutoksin, muutokset on merkitty sinisella.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1. pyytaa palveluyksikdiden johtosaantda koskevista muutoksista Enon, Joen-
suun, Pielisensuun, Pyhdseldan, Rantakylan ja Vaara-Karjalan seurakunta-
neuvostojen lausunnot ja

2. lahettada palveluyksikdiden johtosdadannon seurakuntien lausuntoineen yhtei-
sen kirkkovaltuuston vahvistettavaksi ja noudatettavaksi Joensuun ev.-lut.
seurakuntayhtyman palveluyksikoiden johtosadantona.
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Kirkkoneuvosto Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi palveluyksikdiden johtosddanndén muuttamisen. Enon
seurakuntaneuvostolla ei ollut lausuntoon lisattavaa.

Seurakuntaneuvosto lausuu palveluyksikdiden johtosdanndsta seuraavaa ja lahettda sen yhtei-
selle kirkkoneuvostolle.

28 §: Viestintapaallikon ja tiedottajan virkojen kelpoisuusehtojen muuttamisen tiimoilta yh-
teistyotoimikunnan kasittelyssa on todettu: "Talla hetkella viestinnadn viranhaltijoiden (viestin-
tapaallikko ja tiedottaja) kelpoisuusehdoissa edellytetdan, ettd vahintaan toisella tiedotuksen
viranhaltijoista tulee olla teologinen tutkinto. Tdma lisays ei ole valtakunnallinen kdytanto,
vaan on maaritelty paikallisesti. Esityksend on, etta paikallisesti tehty lisdys poistetaan johto-
saannosta. Teologinen nakemys saadaan viestintddn organisaation sisalta ja voidaan myos esi-
merkiksi maaritelld, etta viestinnan toimikunnassa on oltava jasen, jolla on teologinen tut-
kinto.

Kirkon tyomarkkinalaitoksen yleiskirjeessd 1/2022 mallijohtosaanto niille viroille, joihin vaadit-
tavasta tutkinnosta ei ole sddanndksia, toteaa seuraavasti: “Muihin kuin hengellisen tyon tiet-
tyihin virkoihin seurakunnan ei ole valttamatonta paattaa virkaan vaadittavasta tutkinnosta.
Kelpoisuusehtona olevan tutkinnon asettaminen on mahdollista, mutta rekrytoinnin nakokul-
masta on joustavampaa, jos seurakunta hakuilmoituksessa ilmoittaa esim. millaista tutkintoa
seurakunta arvostaa. Talloin valintaprosessissa voidaan ottaa huomioon myds sellaiset hakijat,
joilla ei ole toivottua tutkintoa. Jos tutkinto vahvistetaan kelpoisuusvaatimukseksi, henkild3,
jolta puuttuu mainittu tutkinto, ei voida valita virkaan.”

Rekrytoinnin joustavuuden kannalta ei kannata maaritella liian tiukkoja kelpoisuusehtoja. Teo-
logista tietdmysta voidaan vahvistaa yhteistyolla seurakuntien kanssa. Kelpoisuusvaatimuksen
poistaminen johtosaannosta on tarkoituksenmukainen muutos.

Kaikkiaan muutokset palveluyksikdiden johtosdaantdon ovat tarvetta vastaavia ja relevantteja.
Seurakuntaneuvosto hyvaksyi paatosehdotuksen.

Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyman palveluyksikdiden johtosaanto esitetyin muutoksin on
liitteessa 1.

Seurakuntaneuvosto lausuu palveluyksikdiden johtosaanndsta seuraavaa ja lahettda sen yhtei-
selle kirkkoneuvostolle.

Esitetyt muutokset palveluyksikdiden johtosaantdon ovat tarkoituksenmukaisia ja vastaavat
tdman hetken tilannetta. Viestintdapaallikon ja tiedottajan virankelpoisuusehtojen muuttami-
seen liittyen seurakuntaneuvosto kiinnittda huomiota erityisesti seuraaviin seikkoihin.
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Viestintdpaallikdn ja tiedottajan virkojen kelpoisuusehtojen muuttamista 28 § on kasitelty Jo-
ensuun seurakuntayhtyman yhteisty6toimikunnan kokouksessa 12.5.2022 ja toimikunta on
todennut asiasta: “Talla hetkella viestinnan viranhaltijoiden (viestintapaallikko ja tiedottaja)
kelpoisuusehdoissa edellytetaan, etta vahintaan toisella tiedotuksen viranhaltijoista tulee olla
teologinen tutkinto. Tama lisdys ei ole valtakunnallinen kaytanto, vaan on maaritelty paikalli-
sesti. Esityksena on, ettd paikallisesti tehty lisdys poistetaan johtosdadnndsta. Teologinen nake-
mys saadaan viestintddn organisaation sisaltad ja voidaan myos esimerkiksi maaritella, etta
viestinndn toimikunnassa on oltava jasen, jolla on teologinen tutkinto.

Kirkon tydmarkkinalaitoksen yleiskirjeessad 1/2022 mallijohtosadanto niille viroille, joihin vaadit-
tavasta tutkinnosta ei ole sddnnoksia, toteaa seuraavasti: “Muihin kuin hengellisen tyon tiet-
tyihin virkoihin seurakunnan ei ole valttamatonta paattaa virkaan vaadittavasta tutkinnosta.
Kelpoisuusehtona olevan tutkinnon asettaminen on mahdollista, mutta rekrytoinnin nakdkul-
masta on joustavampaa, jos seurakunta hakuilmoituksessa ilmoittaa esim. millaista tutkintoa
seurakunta arvostaa. Talloin valintaprosessissa voidaan ottaa huomioon myos sellaiset hakijat,
joilla ei ole toivottua tutkintoa. Jos tutkinto vahvistetaan kelpoisuusvaatimukseksi, henkil63,
jolta puuttuu mainittu tutkinto, ei voida valita virkaan.”

Rekrytoinnin joustavuuden ja yksikdssa tarvittavan monipuolisen osaamisen nakdékulmasta on
tarkeaa, etta kelpoisuusehtoja ei maaritella liian tiukoiksi. Teologinen osaaminen seurakunnan
viestinndssa on valttamatonta, mutta se voidaan taata yhteistydssa seurakuntien kanssa ja
kiinnittamalla huomiota viestintatoimikunnan jasenten kokoonpanoon ja heidan kauttaan tu-
levaan osaamiseen.

Ehdotus (pj.) Esitetyt muutokset palveluyksikdiden johtosdantdon ovat tarkoituksenmukaisia
ja vastaavat tdman hetken tilannetta.

Seurakuntaneuvosto Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Seurakuntaneuvosto toteaa lausuntonaan, etta se yhtyy esitettyihin suunnitelmiin.

Esitys (pj.) Seurakuntaneuvosto lausuu palveluyksikéiden johtosddnnosta seuraavaa ja lahet-
taa sen yhteiselle kirkkoneuvostolle.

Virat

Virkasuhde on julkisoikeudellinen palvelussuhde, jossa seurakunta, seurakuntayhtyma, tuo-
miokapituli tai kirkkohallitus on tydnantajana ja viranhaltija tyon suorittajana. Perustuslain
mukaan virkasuhdetta on kadytettava silloin, kun palvelusuhteeseen kuuluviin tehtaviin liittyy
merkittavaa julkisen vallan kayttoa. Seurakuntayhtymassa ja seurakunnissa ldaheskdan kaikkien
tehtavien hoito ei edellyta virkasuhdetta. Jos virassa ei kdyteta julkista valtaa, on syyta harkita
sen muuttamista palvelusuhteeksi. Joissakin johtosddannon tehtavissa mainitaan seka virka
ettd toimi (25 §, 28 §).
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Palveluyksikdiden johtosdadanndssa olisi mahdollista tarkastella tarkemmin palvelusuhteiden
laatua. Soveltuvien korkeakoulututkintojen sijaan olisi syyta mainita, mika on viran ensisijai-
nen koulutusvaatimus ja liittda tahan tarvittaessa tai-sanalla soveltuva korkeakoulututkinto.
Viran tayton kannalta tarkat ilmaukset helpottavat hakijoiden vertailua ja vahentavat oikai-
suvaatimusten maaraa.

Kielitaito

Kirkkolain muutoksen 1.6.2013 myota erilliset virkasaannot lakkautettiin tarpeettomina. Kieli-
taidosta saddetdan kirkkolain 6 luvun 3 §:ssa ja kirkkojarjestyksen 6 luvun 3-5-§:ssa. Palvelus-
suhteeseen otettaessa on varmistettava, ettad palvelukseen otettavalla on tyétehtédvien edel-
lyttama kielitaito. Johtosadnnossa on mahdollista ottaa kantaa viran kielitaitovaatimukseen.

Sellaisten virkojen osalta, joihin vaaditaan vaihtoehtoisesti ammattikorkeakoulututkinto tai
opistotason tutkinto, jos virkaan valittava on suorittanut ammattikorkeakoulututkinnon, so-
velletaan virkaan valittavaan KJ 4a §:n 1 momenttia. Jos sen sijaan tallaiseen virkaan valittava
on suorittanut opistotutkinnon, niin kielitaitovaatimus on kielisddnnon tai johtosdannon maa-
rdaysten mukainen.

Kielitaitoa koskevasta kelpoisuusvaatimuksesta voidaan myéntdd erivapaus erityisestd syystd.
Tuomiokapituli myéntdé erivapauden seurakunnan tai seurakuntayhtymdn papin ja lehtorin
viran haltijalle. Muulle viranhaltijalle erivapauden myéntdd se viranomainen, jonka toimival-
taan viran perustaminen kuuluu. KL 6:3

Palveluyksikdisen johtosdadnndssa ei ole otettu kantaa virkojen kielitaitovaatimuksista.

Yhteisen seurakuntatyon johtaja

Johtosdannon kohdassa 8, todetaan yhteisen seurakuntatyon johtajan toimivan yhteisen seu-
rakuntatyon palveluyksikdiden johtajana. Yksikéiden esimiestehtavat jaettiin yhteisen kirkko-
neuvoston kokouksessa 15.12.2021, 198 §. Asia virisi yhteisen seurakuntatyon johtajan tehta-
vien vdhenemisen myo6ta. Henkilostopaallikon palkkaaminen, viestintdyksikon siirtdminen ta-
lous- ja hallintopalveluihin seka keskusrekisterin lakkauttaminen tekivat viran tayttamisen pe-
rusteettomaksi. Johtosdaannon valmistelun yhteydessa ja rinnalla olisi perusteltua lakkauttaa
virka, jolla ei ole enaa tehtavia.

Viestintapaallikon ja tiedottajan virkojen patevyysvaatimukset

Yhteistyotoimikunnan kasittelyssa on todettu: ” Tdlld hetkelld viestinndn viranhaltijoiden (vies-
tintdpdadllikké ja tiedottaja) kelpoisuusehdoissa edellytetddn, ettd vdhintddn toisella tiedotuk-
sen viranhaltijoista tulee olla teologinen tutkinto. Tédmd liséys ei ole valtakunnallinen kdytdnté,
vaan on mddiritelty paikallisesti. Esityksend on, ettd paikallisesti tehty liséys poistetaan johto-
sddnnéstd. Teologinen ndkemys saadaan viestintddn organisaation sisélté ja voidaan myés
esimerkiksi mddritelld, etté viestinndn toimikunnassa on oltava jéisen, jolla on teologinen tut-
kinto.

Kirkon tyémarkkinalaitoksen yleiskirjeessé 1/2022 mallijohtosédnté niille viroille, joihin vaadit-
tavasta tutkinnosta ei ole sddnnéksid, toteaa seuraavasti: “Muihin kuin hengellisen tyén tiet-
tyihin virkoihin seurakunnan ei ole vdélttémdtontd pddttdd virkaan vaadittavasta tutkinnosta.
Kelpoisuusehtona olevan tutkinnon asettaminen on mahdollista, mutta rekrytoinnin nékékul-
masta on joustavampaa, jos seurakunta hakuilmoituksessa ilmoittaa esim. millaista tutkintoa
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seurakunta arvostaa. Tillbin valintaprosessissa voidaan ottaa huomioon myds sellaiset haki-
jat, joilla ei ole toivottua tutkintoa. Jos tutkinto vahvistetaan kelpoisuusvaatimukseksi, henki-
16d, jolta puuttuu mainittu tutkinto, ei voida valita virkaan.”

Yhteisen kirkkoneuvoston esittelyteksti on niukka ja mainitsee ainoastaan yhteistoiminnassa
esitetyn muutoksen olevan peruste johtosadannén muuttamiseksi.

Malliohjesdannot on tarkoitettu malleiksi, joihin voidaan paikallisesti tehda tarkentavia tar-
kennuksia. Valtakunnallinen kaytanto ei ole riittdva peruste kajota viestinnan patevyysvaati-
muksiin. Vahva teologinen osaaminen on seurakuntien viestinndssa valttamatonta. Mita seu-
rakuntien viestintd on? Se on ennen kaikkea julistusta. Kirkon viestintatoimikunnan johtaja,
Sami Kallionen, korosti tdtd puhuessaan viestinnasta hiippakunnan papeille ja talousjohtajille
toukokuussa. Julistus puolestaan vaatii teologista ymmarrysta.

Seurakuntayhtyman viestintayksikko on itsendinen toimija, jolla on varsin vahan sisdisen asiak-
kuuden keskustelua seurakuntien kanssa. Olisi tappio, jos teologista panosta ja jatkuvaa lasna-
oloa viestinnan yksikossa vahennetadn. Viestinnan yhteista suunnittelua ja arviointia pitaisi
lisata. Yhteisen kirkkoneuvoston asettamassa viestintatoimikunnassa ei toimikaudella 2021-
2022 ole yhtdan teologia.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi palveluyksikdiden johtosdannén muuttamisen.

Palveluyksikdiden johtosaantéluonnos on liitteena 5.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa lahettaa palveluyksikdiden johtosdannon seu-
rakuntien lausuntoineen yhteisen kirkkovaltuuston vahvistettavaksi ja nouda-
tettavaksi Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman palveluyksikdiden johtosaan-
tona.

Kirkkoneuvosto Paatosehdotus hyvaksyttiin.

30



LUTERILAINEN KIRKKO JOENSUUSSA

POYTAKIRJA 7/2022
Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma
Yhteinen kirkkoneuvosto 30.8.2022

128 § Toimielinten kokousaikojen muuttaminen

Yhteinen kirkkoneuvosto

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman yhteisen kirkkoneuvoston seuraava kokous on sovittu
pidettavaksi tiistaina 27.9.2022. Samaan aikaan jarjestetaan kuitenkin synodaalikokous, minka
vuoksi yhteisen kirkkoneuvoston kokous siirretdan pidettavaksi keskiviikkona 28.9.2022 klo
16.15 alkaen.

Yhteinen kirkkovaltuusto
Yhteisen kirkkovaltuuston ylim&ardinen kokous pidetdan tiistaina 4.10.2022 klo 18.00 Joen-
suun seurakuntakeskuksen isossa salissa.

Ehdotus (pj.) Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee kokousajat tiedoksi.

Kirkkoneuvosto Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi kokousajat tiedoksi.
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129 § Viranhaltijapaatokset

Ehdotus (pj.)

Joensuun ev.lut. seurakuntayhtyman yhteisen kirkkoneuvoston ohjesdannon 4 luvun 12 §:n
mukaan ohjesdannon 10 ja 11 §:ien mukaan tehdyista ratkaisuista on pidettava paatdsluette-
loa. Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan on toimitettava varapuheenjohtajalle ja hallin-
tojohtajan ja yhteisen seurakuntatyon johtajan yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle
ote paatosluettelosta tai muu ilmoitus tehdysta ratkaisusta yhteisen kirkkoneuvoston maaraa-
malla tavalla. Yhteinen kirkkoneuvosto maaraa, miten paatds on saatettava sen tietoon.

Yhteinen kirkkoneuvosto on paattanyt 22.1.2019 (11 §), ettd em. viranhaltijoiden paatoksista
pidettdva paatosluettelo saatetaan yhteisen kirkkoneuvoston tiedoksi ja paatospoytakirjat
ovat kokouksessa nahtavana.

Yhteisen kirkkoneuvoston ohjesddnnon 4 luvun 10 ja 11 §:iin perustuen hallintojohtaja on teh-
nyt paatokset 17-20/2022.

Yhteisen kirkkoneuvoston ohjesdaannon 4 luvun 11.1 §:4an perustuen palkka-asiamies on teh-
nyt paatokset 11-14/2022.

Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee viranhaltijapaatokset tiedoksi.

Kirkkoneuvosto Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi viranhaltijapaatokset tiedoksi.
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130 § limoitusasiat

Pastori Kaisu Suvanto on irtisanoutunut Enon seurakunnan seurakuntapastorin virasta
11.8.2022 lukien.

Kuopion hiippakunnan tuomiokapituli antoi istunnossaan 18.8.2022 pastori Markku Koisti-
selle viranhoitomaardyksen avoinna olevan Enon seurakunnan kirkkoherran viran hoitamiseen
1.9.2022 lukien siihen asti, kunnes virka vakinaisesti taytetdan, enintdan 31.3.2023 saakka.

Ehdotus (pj.) Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Kirkkoneuvosto Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.

131 § Muut asiat

Ei ollut.
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132 § Kokouksen paatos

Valitusosoitus liitettiin poytdkirjaan. Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.35.

Puheenjohtaja TIHINA REINIKAINEN
Tiina Reinikainen

Poytakirjanpitaja MINNA PAAVOLA
Minna Paavola

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty Joensuussa 30.8.2022

PEKKA AUVINEN JARKKO KEMPPI
Pekka Auvinen Jarkko Kemppi

Poytéakirja on ollut ndhtavana Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyman neuvonnassa ajalla 1.9.—
3.10.2022 sen aukioloaikoina, mistd on kuulutettu seurakuntayhtyman ilmoitustaululla ajalla
26.8.-3.10.2022.

Joensuussa / 2022

Minna Paavola
hallintosihteeri
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Kokouspaivamaara 30.8.2022 ja valitusosoituksen antamista koskeva poytakirjan pykalanu-
merot 115-132

Valmistelua ja tdytantédonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehd3 kirkollis-
valitusta eikd oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 mo-
mentin nojalla hallintovalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.
Julkisista hankinnoista ja kdyttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki)
146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatok-
sesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 115-124 §, 127-132 §

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto
Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

PoOytdkirjan pykalat: 125 §, 126 §

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto
Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta,
joka alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Poytdkirjan pykalat:

Erikseen sadadetyt muutoksenhakukiellot

— Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen paatokseen evankelis-lute-
rilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 §:ssé tarkoitetussa asi-
assa eika saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanella
taikka viranhaltijayhdistykselld on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Edella
mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jasenena sellaisessa viranhaltijayhdis-
tyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessa
(kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti).

— Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla paatokseen, joka koskee vali-
aikaista viran toimituksesta pidattamista (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti).

— Seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta paatdksesta,
joka koskee toiseen henkil6on kohdistuvaa diakoniaa, kristillista kasvatusta tai opetusta.

— Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehta-
van tai muun toimenpiteen suorittamista (oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun
lain 2 luvun 6 §:n 2 momentti).

— Muun lainsadadannon mukaan paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:
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Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot
Hankintaa koskevista seuraavista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 8 a §:n 2 momentin no-
jalla saa tehda kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu
markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan
arvo ylittaa hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonli-
saveroa laskettuna ovat:
1. 60000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut);
2. 150000 € (rakennusurakat);
3. 400 000 € (hankintalain liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalve-
lut);
4. 300 000 € (hankintalain liitteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut)
ja
5. 500 000 € (kayttooikeussopimukset).

Poytakirjan pykalat:

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika
Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:
Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma3, Yhteinen kirkkoneuvosto

Kayntiosoite: Kirkkokatu 28, 80100 Joensuu
Postiosoite: PL 10, 80101 Joensuu
Sahkoposti: joensuun.seurakuntayhtyma@evl.fi

Poytakirjan pykalat: 125 §, 126 §

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon paa-
toksesta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa
lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemantena paivana kirjeen ldhettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai eril-
liseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kdytettdessa tavallista sahkoista tiedok-
siantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksestad kolmantena paivana viestin 13-
hettamisesta, jollei muuta naytetd. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tie-
don, kun poytdkirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoi-
sesti. Oikaisuvaatimuksen on oltava perillad oikaisuvaatimusajan viimeisena padivana ennen
viraston aukioloajan paattymista. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle sil-
loin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojdrjestelmassa siten,
ettd viestid voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:
1. oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
2. tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta
3. millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan
4. milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.
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Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikon paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyma-
ton asianosainen voi tehda hankintayksikolle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132—
135 §). Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikolle.

Hankintayksikko: Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtyma
Kayntiosoite: Kirkkokatu 28, 80100 Joensuu
Postiosoite: PL 10, 80101 Joensuu

Sahkoposti: joensuun.seurakuntayhtyma@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon han-
kintayksikon paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Oikaisuvaa-
timusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipdivaa lukuun ottamatta. Tie-
doksiannon katsotaan tapahtuneen seitseméantena paivana kirjeen ldhettamisests, jollei sen
naytetd tapahtuneen myohemmin. Kaytettdessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan
saapuneen vastaanottajalle sind pdivana, jolloin séhkdinen viesti on vastaanottajan kaytetta-
vissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana
pidetdan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta tietoliikenneyh-
teyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen
viesti on saapunut vastaanottajalle myohemmin. Hankintaoikaisun on oltava perilla oikai-
suvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Hankintaoikai-
sun voi omalla vastuullaan |dhettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.

Hankintaoikaisun sisdlto
Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:
e oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
e tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatoksesta
o millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan
e milld perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole
hankintayksikon hallussa.

Kirkollis- ja hallintovalitukset
Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
Ita-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Sahkoposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalat:

37


mailto:ita-suomi.hao@oikeus.fi
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Hallintovalitus, poytakirjan pykalat:

Valitusaika on 30 padivaa paatoksen tiedoksisaannista.

Kirkollisvalitus alistusasiassa
Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
Kuopion hiippakunnan tuomiokapituli, poytakirjan pykalat:

Kayntiosoite: Kuninkaankatu 22 A, 70100 Kuopio
Postiosoite: PL 42, 70101 Kuopio
Sahkoposti: kuopio.tuomiokapituli@evl.fi

Kirkkohallitus, poytéakirjan pykalat:

Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki
Kayntiosoite: Eteldranta 8, 00131 Helsinki
Telekopio: 09 1802 350

Sahkoposti: kirkkohallitus@evl.fi

Valitusaika on 30 padivaa paatoksen tiedoksisaannista.

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena
paivana kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksi-
saantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katso-
taan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena péaivana viestin lahettdmisesta,
jollei muuta naytetd. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poy-
takirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Valitusaika lasketaan paatok-
sen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivda lukuun ottamatta.

Jos hankintayksikko on tehnyt hankintapdatoksen jalkeen hankinta- tai kdyttooikeussopimuk-
sen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on teh-
tava 30 paivan kuluessa siita, kun tarjoaja on saanut tiedon paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtdva viimeistaan kuuden kuukauden kuluessa hankintapaa-
toksen tekemisesta siind tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankinta-
paatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapdatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon seitse-
mantena paivana kirjeen lahettamisesta, jollei sen nayteta tapahtuneen myohemmin. Kay-
tettdessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sina paivana,
jolloin sdahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten,
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etta viestiad voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei
asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaa-
vasta muusta seikasta, jonka johdosta sdhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myo6-
hemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisdksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikélle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. lImoitus on toimitettava hankintayksikon
ilmoittamaan osoitteeseen viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. Hankintayksikon yhteystiedot ovat edelld hankintaoikaisua koskevassa
kohdassa.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu han-
kintayksikdon paatos tai hankintayksikén muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on
vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei
voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksin-
omaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sita, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin hankin-
talain 75 §:n nojalla tai 3) sitd, ettd hankintalain 93 §:ssé tarkoitetun kokonaistaloudellisen
edullisuuden perusteena kdytetdaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. Asia voi-
daan saattaa markkinaoikeuden kasiteltavaksi, jos hankinnan arvo ylittaa hankintalain 25 §:n
mukaisen kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Kaynti- ja postiosoite: Sorndistenkatu 1, 00580 HELSINKI

Faksi: 029 56 43314

Sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen sisalto
Valituksessa on ilmoitettava:
1. valittajan nimi ja yhteystiedot
2. postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voi-
daan lahettaa
3. sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena
viestina
4. paatos, johon haetaan muutosta
5. miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan teh-
tavaksi
6. vaatimusten perustelut
7. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valit-
tajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kdyttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, myds taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoi-
tettava viipymatta valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet
Valitukseen on liitettava:
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1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen

2. selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitus-
ajan alkamisen ajankohdasta

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa, valtakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse esittaa oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssé tarkoite-
tuissa tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse, lahetin valityksella tai sdhkoisesti.
Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettad ne ehtivat perille valitusajan viimeisena
pdivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Sahkodinen viesti katsotaan saapuneeksi vi-
ranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojar-
jestelmadssa siten, ettd viestia voidaan kasitella.

Oikeudenkdyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeuden-
kdayntimaksu, jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu. Oikeudenkayntimaksu hallinto-oikeu-
dessa on 270 € ja markkinaoikeudessa 2 120 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on kui-
tenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vahintdan 1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan
arvo on vahintdan 10 miljoonaa euroa.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddan poytakirjanotteeseen.
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